2025-1831842 Conseiller technique sportif auprés de la Fédération

francaise de danse

Informations générales

Statut
Organisme de rattachement
Date limite de candidature

Diffusée
Ministére des Sports
13/03/2025

Description du poste

Zones géographiques
Pays

Régions

Départements
Géolocalisation du poste

Lieu d'affectation (sans
géolocalisation)
Versant

Catégorie

Nature de I'emploi
Domaine / Métier
Statut du poste
Intitulé du poste
Référence interne

Descriptif de I'employeur

Descriptif du service

Europe
France
lle-de-France
Paris (75)
Paris, France

sieége de la fédération frangaise de danse, 20 rue Saint Lazare, 75009 PARIS

Fonction Publique de I'Etat

Catégorie A (cadre)

Emploi ouvert aux titulaires et aux contractuels

Animation, jeunesse et sports - Conseillére / Conseiller technique sportif
Vacant

Conseiller technique sportif auprés de la Fédération francaise de danse

entraineur national - breaking

La direction des sports définit la stratégie nationale de I'Etat et congoit les politiques
publiques interministérielles du sport. Elle met en ceuvre ces politiques, ou favorise
leur mise en ceuvre, en s’appuyant notamment sur les réseaux des services
déconcentrés, de ses établissements publics et des conseillers techniques sportifs
(CTS). Elle exerce, en particulier, une compétence a I"égard des fédérations sportives,
conformément a la délégation ou I'agrément qu'elle leur délivre.

Des cadres d'Etat (agents fonctionnaires ou contractuels), rémunérés par [|'Etat,
peuvent exercer auprés des fédérations agréées des missions de conseiller technique
sportif (CTS).

La fédération francaise de Danse (FFD) est une fédération sportive et culturelle, elle
fédeére toutes les danses, dont certaines ont un statut de disciplines de haut niveau
(break, danses latines et standards), d’autres sont davantage marquées comme
artistiques (danses classique, contemporaine, Jazz, etc).

Le break qui était une des disciplines olympiques a Paris 2024, a permis a la FF
Danse de contribuer au classement de la France en apportant une médaille d’argent.
Dans toutes ses disciplines, les volets haut niveau (visée d’excellence) et loisirs (visée
de développement) sont recherchés.

Le siege de la FFD est a Paris, son président Charles Ferreira démarre en 2025 son
3éme mandat. La FF Danse est en plein essor et vient de dépasser la barre des
100.000 licences en 2024, réparties dans plus de 2500 structures (clubs, associations,
écoles de danses, etc).

Avec ce poste d'entraineur national, la FFD disposera de 3 CTS, cadres d’Etat.

Elle emploie une quinzaine de salariés. Son budget est d’environ 4,4 millions
d’euros. Le projet fédéral 2025 est axé sur le développement de la fédération pour
aller a la conquéte des 2 millions de pratiquants en structures encore non affiliés.

Le break est une des 2 disciplines reconnues de haut niveau. Précédemment
olympique, elle reste présente au programme des jeux mondiaux ainsi qu’au
programme des Jeux Olympiques de la Jeunesse.

Le break qui représente 3% environ des licenciés, reste une activité soutenue par le
ministere des sports, via I’ANS, pour ses valeurs socialisantes, et son impact sur la




Description du poste

Conditions particulieres
d'exercice

jeunesse.
Le projet fédéral attend un développement de ses affiliations, licences et structures,
dans un milieu parfois résistant a sa « fédéralisation ». Il envisage une ouverture au-

dela du break qui a focalisé les attentions et les moyens (effet JO) a I'ensemble des
danses urbaines (hip-hop, etc) pratiquées sur les territoires.

Encadrement : Oui

COORDONNATEUR HAUT NIVEAU BREAKING

Activités principales :

Coordination des activités touchant au haut niveau en breaking

- Coordination de programmes d’entrainement (Adultes, Youth, Kids) pour les équipes
de France et les collectifs nationaux

- Pilotage du programme compétitif (entrainement, suivi, détection, conception d’'un
programme national) des collectifs espoirs nationaux de break

- Lien avec les acteurs : sportifs, coachs, DJ, médical, etc

- Suivi des résultats sportifs et analyses des circuits fédéraux et autres
- Analyse de la concurrence internationale

- Proposition et suivi financier des stages et compétitions

- Animation d’un réseau haut niveau

- Pilotage d’actions visant a favoriser la montée en compétences de I'ensemble des
acteurs du break

- Suivi avec la DTN des compétitions nationales, en lien avec les territoires

- Création d’un circuit national kids

- Projet de championnat des Crews

Coordination des projets touchant au développement du breaking

- Coordination des projets « breaking 2032 » financés par 'ANS (breaking en herbes,
breaking pour toutes, JAM, mémoire et histoire du breaking, formation des coachs,

etc)

- Coordination des projets financés par la région IDFrance, touchant au breaking
(amitié franco-marocaine, etc)

- Animation de la commission breaking au sein de la fédération de danse
Coordination des activités touchant au développement des danses urbaines

- Conception de programmes et de projets visant au développement des danses
urbaines dans ses composantes sportives et artistiques.

- Identification des principaux acteurs et structures des danses urbaines
- Articulation entre les dispositifs et moyens breaking et les danses urbaines

- Structuration des danses urbaines, et déploiement d’'un dispositif national en lien
avec la DTN et les élus

Le poste est basé au siége de la fédération francaise de danse, 20 rue Saint Lazare,
75009 PARIS

Autorité hiérarchique de la directrice des sports




Descriptif du profil recherché

Temps plein

Autorité fonctionnelle du directeur technique national

Relations de travail avec les interlocuteurs particuliers du champ du sport

Au-dela des droits et obligations concernant tout agent public, le cadre technique
recruté devra respecter les dispositions du code de déontologie des CTS (transmis sur
demande).

Le cadre technique sportif recruté devra étre en possession d'une carte
professionnelle d’éducateur sportif. La demande de carte professionnelle doit se faire
via I'application EAPS https://eaps.sports.gouv.fr/.

Horaires atypiques, disponibilité pour nécessité de service, nombreux déplacements
internationaux et nationaux.

Savoirs :
* Connaissance indispensable du milieu du break, de son histoire, de ses racines, et
de ses modes relationnels.

* Connaissance de [I'environnement institutionnel et technique des grandes
compétitions internationales

» Connaissance des évolutions techniques et technologiques de la discipline

Savoirs faire :

» Rédiger des projets, suivi financiers (notions), prise de parole en public, relation
médias, coordination d’équipe

» Analyser la performance, en diagnostiquer les déterminants et les difficultés

» Maitriser la planification pour une programmation adaptée aux objectifs de
performance

» Mobiliser les techniques d’accompagnement du sportif en situation d’entrainement et
de compétition

» Animer un groupe de sportifs et un staff d’encadrement et maitriser la dynamique de
groupe

» Mobiliser les personnes ressources au service du sportif et de la performance

» Etre capable de prendre des décisions dans un systéeme complexe en situation de
stress

» Savoir rendre compte
Savoirs étre :
* Faire preuve d’autorité et de leadership

» Faire preuve de rigueur et d’exemplarité et avoir le sens de I'éthique et du respect
des régles déontologiques

* Faire preuve de maitrise de soi et avoir le sens de I'écoute et du dialogue

« Faire preuve d'adaptabilité

Oui

Informations complémentaires

Informations complémentaires

Entraineur national sur contrat de haut niveau (HN), renouvelable : pour les agents
titulaires, détachement sur contrat et pour les agents non titulaires, contrat de droit
public a durée déterminée.

Le dossier de candidature est a demander par mail a : ds-cts-
recrutement@sports.gouv.fr




Aprés avoir été diment complété, il devra étre adressé, par mail uniquement, a :
Madame la directrice des sports : ds-cts-recrutement@sports.gouv.fr

Des informations complémentaires peuvent étre sollicitées auprées de M AVANZINI
GILBERT DTN FF Danse gavanzini@ffdanse.fr

Un entretien est organisé avec les candidats dont les dossiers auront été
préalablement sélectionnés.

Le poste est a pouvoir par un fonctionnaire. Toutefois, dés lors qu’un fonctionnaire ne
présente I'expertise ou I'expérience professionnelle attendues, le recours a un agent
contractuel est possible en application de l'article L332-2-2° du code général de la
fonction publique.

Demandeur

Date de vacance de I'emploi (1/05/2025

Mail & qui adresser les
candidatures (bouton postuler)

Contact 1 gavanzini@ffdanse.fr

ds-cts-recrutement@sports.gouv.fr

Suivi RH

Suivie par  Catherine PELLICIARI

Date de début de publication par
défaut

Date de fin de publication par
défaut

20/02/2025

13/03/2025




