
 
 
 
 

OFFRE D’EMPLOI 
 

Entraîneur(e) Breaking - Pôle Espoir Danse – Temps partiel 
 
CONTEXTE :  
 
Dans le cadre de l’ouverture et du développement du Pôle Espoir danse au sein du CREPS de Vichy, la FFDanse 
recherche un·e entraîneur(e) spécialisé(e) en Breaking, capable d’assurer l’encadrement sportif, artistique et 
pédagogique de jeunes athlètes engagés dans un double cursus scolaire et de sport de haut niveau. Ses 
interventions seront développées en lien avec la structure haut niveau (HN) nationale et en lien étroit avec les 
coachs des jeunes polistes. 
 
Ce poste clé vise à accompagner la performance, structurer les contenus d’entraînement, contribuer au 
développement du pôle et offrir un cadre d’excellence aux meilleurs potentiels nationaux. 
 
 
 
MISSIONS PRINCIPALES :  
 

1. Encadrement sportif et artistique 
En lien avec la structure HN nationale et les coachs des clubs des polistes 
• Élaborer, planifier et assurer les séances d’entraînement techniques. 
• Développer le répertoire des danseurs. 
• Adapter les contenus en fonction du niveau, de l’âge, de la progression et des objectifs individuels. 
• Optimiser la préparation physique spécifique (en étroite collaboration avec le/la préparateur(rice) 

physique). 
 

2. Suivi individuel et performance 
En lien avec la structure HN nationale et les coachs des clubs des polistes 
• Mettre en place des plans de progression personnalisés. 
• Conduire des bilans techniques réguliers et analyser les performances. 
• Accompagner parfois les jeunes en compétition (battles nationaux et internationaux). 
• Collaborer avec l’équipe pluridisciplinaire : préparateur physique, staff médical, coordinateur de pôle, 

enseignants. 
 

3. Sécurité prévention et bien-être : 
• Contribuer à la prévention des blessures et au respect de l’intégrité physique des sportifs. 
• Garantir un environnement d’entraînement sécurisant et respectueux. 
• Participer au suivi et au contrôle de charge d'entraînement. 

 
4. Organisation et vie du pôle : 

• Participer à la construction et au suivi du calendrier annuel (entraînements, stages, compétitions). 
• Procéder à l’établissement de bilans semestriels de chaque poliste et de l’ensemble du pole 
• Contribuer au recrutement des jeunes talents : détections, journées portes ouvertes. 
• Assurer une communication avec les familles, la Fédération et les structures. 



 
5. Développement et rayonnement du pôle : 

• Participer à la promotion de la discipline au sein des territoires. 
• Travailler en lien avec les structures fédérales, associations et acteurs de la discipline. 
• Participation au comité de sélection de la FFdanse sur la discipline. 

 
 

PROFIL RECHERCHÉ :  
 

Compétences techniques :  
• Expertise reconnue en Breakdance : pratique compétitive, expérience en battles en tant que danseur ou 

coach de haut niveau. 
• Connaissance approfondie des techniques fondamentales et des exigences internationales dans la pratique 

actuelle de la discipline. 
• Capacité à structurer des séances et planifier des cycles d’entraînements. 
• Compétences pédagogiques et relationnelles : 
• Capacité à encadrer un jeune public en voie de perfectionnement de HN. 
• Sens de l’écoute, patience, pédagogie, exigence. 
• Capacité à motiver, accompagner et instaurer un cadre bienveillant et exigeant. 
• Aptitude à travailler au sein d’une équipe pluridisciplinaire. 

 
Formations & expériences : 

• Expérience dans l’encadrement du Breakdance : cours, entraînement, compétitions 
• Expérience dans le milieu du sport de haut niveau fortement appréciée. 

 
Conditions : 

• Rémunération selon profil et volume d’intervention 
• Entrainements quotidiens de 2h/jours 4 jours / semaine 
• Poste basé au CREPS de Vichy (possibilité de loger sur place) - Disponibilités ponctuelles en soirées et/ou 

weekends 
• Possibilité de recrutement multiple, par spécialité, ou autre 

 
 
CANDIDATURE :  
 
Si vous êtes intéressé(e) par cette offre d’emploi envoyez CV et lettre de motivation aux adresses suivantes : 
gavanzini@ffdanse.fr , daltayrac@ffdanse.fr  


